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PRACOVNI LIST €. 1
Sexuadlni obtézovani: pravni Uprava
Modelové priklady

Otazky — Jedna se v popsanych situacich o sexudlni obtéZovani? Kdo z aktérd se ho
dopousti? Jedna se o néco nezadouciho, co by se mélo v prostredi sluZebnich Gradd fesit?

Nezabyvejte se skutkovym stavem, povaZujte jej za objektivni popis skutecnosti, jednd se
o modelové priklady.

1)

Pan Adamek da kolegyni BartoSové zodboru knarozenindm kytici. Poté, co ji
k narozenindm poblahopreje, ji pochvali nové Saty. Pani BartoSova dalsi den panu
Addmkovi donese kousek dortu, ktery upekla. Spolecné ho pak v kancelati pana Addmka
snédi.

2)

Pani Doubravova je vedouci oddéleni auditl a kontrol vykonu statni spravy, pan Coufal
pracuje na oddéleni auditl a kontrol prostfedk(l EU jako odborny referent (pracuji tedy
na rliznych oddélenich téhoz odboru). V prvnim pololeti roku spolu pracovali na jednom
spole¢ném pracovnim ukolu — ¢asto se v praci schazeli a jezdili na vicedenni sluzebni cesty.
Po Case se sblizili azacalo se proslychat, Ze spolu navazali také intimni vztah. Pani
Doubravova je vdand, pan Coufal je Zenaty a ma dvé malé déti.

3)

Pan Erneker je reditel odboru. Se svymi podfizenymi si vykd, Zeny oslovuje kifestnim
jménem (Terezko, Evo, Zuzko), muze oslovuje ,,pane kolego“. Kdyz ho jedna z podfizenych,
pani Fialova, prede svédky poZadala, aby ji neoslovoval kiestnim jménem, ale pfijmenim,
nebo ,pani kolegyné“, velmi se podivoval. Pani Fialovou pak jakou jedinou z Zen oslovoval
prijmenim a patfi¢né to zdlraznoval.

Ostatni kolegyné po této zkuSenosti feditele ozménu osloveni radéji ani nezadaly,
pfestoze to nékterym také vadilo. Pani Fialovd se v kolektivu necitila dobfre,
protoZe z feditele citila oproti drivéjSku odstup. Po nékolika mésicich se pfihlasila
do vybérového fizeni na jiny odbor. Na dotaz béhem pohovoru, pro¢ po tolika letech chce
zménit pracovni zarazeni, a¢ ma velmi dobré sluzebni hodnoceni, uvedla, Ze divodem je
nevhodné chovani souc¢asného reditele odboru.



4)

Pan Gregor pracuje jako referent. Ve svém volném c¢ase chodivd casto do posilovny,
o vikendech béha prekazkové zavody. Je sportovni postavy. Pani Handkova je sluzebné
starSi, ma na oddéleni autoritu. Je zastupkyni vedouciho oddéleni a vedouci na jeji nazor
hodné da, o fadé véci rozhoduiji spolu.

Kolegové si vsimli, Ze pani Handkova zve k sobé do kanceldfe pana Gregora o poznani
Castéji neZ ostatni kolegy, azavira pfitom dvere, coZ jindy nedéld. Kdyz se potkali
na kuchyrice, pani Hanakova si ¢asto stoupla velmi blizko pana Gregora, aZ se témér télem
dotykali. Pan Gregor na to nijak nereagoval, neuhnul, slovné se neohradil. Zaroven ale
nevypadal, Ze by mu jednani pani Handkové bylo pfijemné nebo mu lichotilo a nezavdaval
pfic¢inu familiérnéjSimu chovani ze strany pani Handkové. Pani Hanakovd obcas z legrace
muzskym kolegim ftikala, Ze by se o sebe méli vice starat a cvicit, aby vypadali tak dobre
jako pan Gregor.

Kolegové z oddéleni ziskali pocit, Ze pan Gregor ma z pozornosti pani Handkové rdzné
vyhody — Ze dostdvd zajimavéjsi pracovni Ukoly aurcité ma ivyssi osobni pftiplatek.
Na oddéleni postupné mezi kolegy rostla nevraZivost, néktefi starSi kolegové s panem
Gregorem odmitali spolupracovat. Jeden z kolegll pak podal stiznost, Zze je pan Gregor
protézovan.



