Rovné zachazeni a ochrana pred diskriminaci

1. Cojeto diskriminace?

Jedna se o rozdilné zachazeni slidmi na zakladé zakazanych davodu, které se odehrava
ve vymezenych oblastech pravnich vztah(. Pro takové rozdilné zachazeni neni Zzadny rozumny
a opravnény dlivod. Diskriminace je protipravni.

2. Zjakych davodu a v jakych oblastech je diskriminace zakazana?

Diskrimina¢ni dGvod Lo .

dle antidiskriminaéni)t,\o zakona Chranene oblasti

Rasa, etnicky plvod, narodnost Zameéstnavani, povolani, sluzebni pomér
Pohlavi Pfistup k povolani a podnikani

Sexualni orientace Vzdélani

Vék Socialni zabezpedeni

Zdravotni postiZzeni Zdravotni péce

Nabozenské vyznani Clenstvi v profesnich komorach a v odborech
Vira, svétovy nazor Zbozi a sluzby v€etné bydleni

Statni pfisluSnost

Nékteré zakony zminuji i dalsi ddvody diskriminace — jazyk, socialni puavod, ¢lenstvi
v politickych stranach a hnutich, manzelsky a rodinny stav nebo povinnosti k rodiné a jiné.

3. Co jesteé je povazovano za diskriminaci?

Zakon za diskriminaci povazuje i nasledujici typy chovani:

Obtézovani — vytvareni ponizujiciho a nepfatelského prostiedi z diskriminacniho divodu.
Sexualni obtézovani — obtézovani, které ma sexualni povahu.

Pronasledovani — postih nebo znevyhodriovani osoby, ktera se branila diskriminaci.
Pokyn k diskriminaci — zneuZiti podfizeného k diskriminaci tfeti osoby.

Navadeéni k diskriminaci — pfesvédcovani k diskriminaci tfeti osoby.

4. Jaké jsou priklady diskriminaéniho jednani — rozdilného zachazeni?

Pani Klaru propustili z prace, protoZe zjistili, Ze je lesba.

= dlvod: sexualni orientace; oblast: zaméstnavani

Reditelka banky nafidila svym podfizenym, aby neposkytovali kreditni karty zakaznikim
a zakaznicim, kterym je vic nez 70 let.

= Feditelka banky — pokyn k diskriminaci; podfizeni, ktefi vyhovi nafizeni feditelky — pfima
diskriminace; duvod: vék; oblast: zbozi a sluzby

Pavlika odmitli prijmout do zakladni $koly, protoZe je na voziku.

= dlvod: zdravotni postiZzeni; oblast: vzdélani

Majitelka bytu chce po realitnim makléfi, aby odmitl vSechny romské zajemce a zajemkyné.
Realitni maklér Rom(k)y nezve na prohlidky bytu.

= majitelka bytu — navadéni k diskriminaci; realitni makléf — pfima diskriminace; ddvod: rasa,
etnicita; oblast: zboZi a sluzby — bydleni

5. Pro€ je tfeba se diskriminaci branit?

Demokraticky pravni stat je zaloZzen na tom, Ze ma kazdy Clovék stejna prava. VSichni maji mit
stejny pfistup ke vzdélani, praci, bydleni, zdravotni péci nebo ke zbozi. Kdyz jsou tato prava
porusovana, je dullezité se ozvat. Aktivni obrana proti diskriminaci napomaha tomu, aby se
podobna situace v budoucnu neopakovala.
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6. Jak se mohu diskriminaci branit?

Diskriminuje Vas zaméstnavatel nebo Vas diskriminovali na pracovnim pohovoru? Obratte se
na oblastni inspektorat prace.

Nechtéji Vase dité pfijmout do Skoly? Diskriminuji Vas nebo Vase dite¢ ve Skole nebo jiném
vzdélavacim zafizeni? Obratte se na Ceskou Skolni inspekci.

Diskriminuje Vas banka, poji§tovna, spofitelna nebo jina finanéni instituce? Obratte se na Ceskou
narodni banku.

Diskriminuji Vas v obchodé nebo pfi vyuZivani sluzeb? Obratte se na Ceskou obchodni inspekci.

VySe zminéné ufady mohou dosahnout odstranéni diskriminacniho jednani, pfipadné
ho pokutovat. Nemohou Vam zajistit zadostiu¢inéni nebo nahradu Ujmy v penézich pro obéti
diskriminace. To mlze pouze soud.

7. Jak mi mize pomoct ombudsman?

Ombudsman:

- vyhodnoti, zda se ve Vami popsané situaci skutecné muaze jednat o diskriminaci podle
antidiskriminaéniho zakona,

- poradi Vam, jak mlzete dale postupovat, na koho se mate obratit a jak podat navrh na
zahajeni fizeni z dvodu diskriminace,

- muze zprostfedkovat bezplatné pravni zastoupeni, pokud vyhodnoti, ze k diskriminaci doSlo,
a Vy se chcete obratit na soud, ale nemate penize na advokata,

- pomaha bezplatné.

Dulezité!

Co nejpresnéji pojmenujte, v éem diskriminaéni jednani spatfujete. Vybavte se
vesSkerymi dukazy, které mohou diskriminaci dolozit (pfislusna dokumentace,
e-mailova komunikace, nahravka situace, pfi niz k diskriminaci doslo apod.)

8. Jaké dalsi ukoly ma ombudsman v boji proti diskriminaci?

Ombudsman:

- provadi vyzkumy,

- vydava doporuceni a stanoviska k aktualnim diskriminaénim tématim,

- komunikuje s evropskymi organizacemi, které se zabyvaji otazkou rovného zachazeni.

9. Co pro Vas ombudsman udélat nemtize?

- hradit naklady spojené s Zalobou a pravnim zastoupenim,
- zastupovat obéti diskriminace pfed soudy (vice informaci viz informacni letak ochrance Pravni

omoc).
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