Dobry den,

jmenuji se |INEEEEG— - jsem studentkou NG o-or I
I\ soucasné dobé zpracovavam diplomovou praci na téma "Reseni
diskriminace na trhu prace v Ceské republice", a tudiZ se snazim ziskat ur¢ité informace ohledné

diskriminace na trhu préce, které poslouzi jako podklad pro analytickou ¢ast mé diplomové prace. Na
zakladé toho jsem kontaktovala jednotlivé Utady prace (véetné Generalniho feditelstvi UP) a Statni
urad inspekce prace (véetné Oblastnich inspektoratl prace), avsak netspésné. OIP mne odkazovaly
na UP a naopak.

Z dlivodu neposkytnuti informaci od jednotlivych Grad( bych proto touto cestou rada pozadala Vas o
zodpovézeni par otazek ohledné diskriminace na trhu prace, a to na zakladé zdkona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim. Tyto otdzky, viz pfiloha, vyplyvaji zejména z dotazniku, ktery byl
uréeny pro Sirokou verejnost. Od respondentll jsem se snaZila dozvédét, zda se setkavaji s
diskriminaci na trhu prace, poptipadé jestli vi, jak se mohou branit, pokud se stanou obéti
diskriminace. Nicméné dil¢i odpovédi ucastnik(l dotaznikového Setreni je nutné v diplomové praci
podlozit fakty, které bych rada ziskala od Vas.

V ptipadé, ze by Vas napadlo jesté néco ohledné diskriminace na trhu prace, s ¢im byste se se mnou
radi podélili, budu Vam opravdu vdécna. Kazdé statistiky, grafy a jiné informace budou velmi uZite¢né
a poslouzi k vypracovani mé diplomové prace.

Pfedem dékuji za Vasi ochotu a Vas cas.

S pozdravem

Otazky tykajici se diskriminace na trhu prace

1. Jaké jsou nejrizikovéjsi skupiny z pohledu diskriminace na trhu prace a proc?

2. Ve které fazi pracovniho procesu nejc¢astéji dochdzi k diskriminaci (pracovni pohovor,
v pribéhu pracovniho poméru, pfi rozvazani pracovniho poméru atd.)?

3. Na zakladé ceho nejcastéji vznika diskriminace (pohlavi, vék, zdravotni stav, ndrodnostni
mensina atd.)?

4. Obraci se na Vas mnoho lidi se stiznosti ohledné diskriminace na trhu prace? Kolik stiZznosti
bylo v roce 2019?

5. V kolika ptipadech jste v roce 2019 zjistili, Ze se skutecné jednd o diskriminaci? O jaké druhy
diskriminace se konkrétné jednalo?



6. Roste pocet pripadd, kdy dochazi k diskriminaci, nebo se jejich poéet naopak snizuje? Cim
je to zplsobeno?

7. Poskytujete pomoc osobam, které byly diskriminovany na trhu prace? Pokud ano, jak
konkrétné?

8. Mdlzete uvést konkrétni pfipady, ve kterych doslo za posledni dobu k diskriminaci?
9. Snaii se stat fesit diskriminaci na trhu prace dostatecné?
10. Jakym zplsobem se mohou obéti diskriminace branit?

11. Co délate pro to, aby se snizila diskriminace na trhu prace?





