Nevyplaceni mzdy,
platebni neschopnost zameéstnavatele a dluzné odstupné

1. Maze verejny ochrance prav prosetrit jednani zaméstnavatele, ktery zaméstnanci
nevyplatil mzdu, ¢ast mzdy €i odstupné?

Nikoliv. Vefejny ochrance prav se muzZe zabyvat pouze nezakonnym ¢&i jinak nespravnym
postupem uradu (napfiklad ufadd prace Ci oblastnich inspektoratt prace) vici obanum. Neni v§ak
opravnén zasahovat do soukromopravnich vztah( ¢&i sporQ, tj. do spord mezi zaméstnanci
a zaméstnavateli, a to ani tehdy, je-li zaméstnavatelem ufad. Spory z pracovnépravnich vztahu
muze fesit a rozhodovat pouze soud.

A. Nevyplaceni mzdy

2. Jaké ma zaméstnanec moznosti, kdyz neobdrzi od svého zaméstnavatele mzdu
nebo jeji ¢ast?

Obecné (pro vSechny dale uvedené pripady) plati: pokud zaméstnavatel nevyplatil zaméstnanci
mzdu nebo nahradu mzdy nebo jakoukoli jeji ¢ast do 15 dnli po uplynuti terminu jeji splatnosti,*
je zaméstnanec opravnén s nim okamzité zruSit pracovni pomér. V tomto pfipadé mu pfislusi
nahrada mzdy nebo platu ve vySi primérného vydélku za dobu, ktera odpovida délce vypovédni
doby (obecné 2 mésice).

DalSi postup zavisi na tom, v jaké fazi platebni neschopnosti (insolvence) se zaméstnavatel
nachazi. Podle konkrétni situace je tfeba ur€it instituci, ktera je pfisludna k uspokojeni mzdového
naroku zaméstnance (soud, Ufad prace, insolvencni spravce).

B. Platebni neschopnost zaméstnavatele

3. Postup v pfipadé, ze na zaméstnavatele dosud nebyl podan navrh na zahajeni
insolvenéniho Ffizeni ani nebylo vyhlaSseno moratorium prfed zahajenim
insolvenéniho Fizeni

Nebyl-li mzdovy narok zameéstnance uspokojen zaméstnavatelem fadné a v€as, mize se
zameéstnanec svych narokl domahat pouze soudni cestou. V Uvahu pfipada rovnéz podani
podnétu ke kontrole dodrZzovani pracovnépravnich predpisti k mistné pfisluSnému oblastnimu
inspektoratu prace. Oblastni inspektoraty prace kontroluji dodrzovani pracovnépravnich predpis(
zaméstnavatele a za jejich poruSseni mohou ukladat pokuty, nemohou vSak rozhodnout
o individualnich narocich jednotlivych zaméstnancl. Jinak Fe€eno — pokud zaméstnavatel
i pfes hrozbu uloZeni pokuty inspektoratem prace odmitne dluznou mzdu vyplatit, nelze se proti
jeho jednani branit jinym zpusobem nez Zalobou k soudu.

Pokud se zaméstnanec domniva, ze jeho zaméstnavatel se nachazi v platebni neschopnosti,
je mozné, aby insolvenéni navrh podal k soudu sam. Podminkou je, aby zaméstnavatel
mél vice (nejméné dva) veritell, mél penézité zavazky déle jak 30 dnli po Ihuté splatnosti a nebyl
schopen tyto zavazky plnit. Vyhodou je, ze pokud podavaji insolvencni navrh véfitelé-zaméstnanci,
jsou zprosténi povinnosti hradit zalohu na naklady insolvenéniho Fizeni (kauci).?

4. Postup v pripadé, kdy na zaméstnavatele byl jiz podan navrh na zahajeni
insolvenéniho fizeni ¢éi vyhlaSeno moratorium pfred zahajenim insolvenéniho fizeni,
ale neuplynula doba delSi nez 5 mésicd a 15 dnui od zverejnéni této informace
prisluSnym uradem prace

Zda byl na zaméstnavatele podan insolvencni navrh, Ize zjistit na webovych strankach Ministerstva
spravedlnosti (www.justice.cz) nebo Ministerstva prace a socialnich véci (www.mpsv.cz), pfipadné
na pfislusném ufadu prace. Pokud bézi Ihlita 5 mésica a 15 dnli od zvefejnéni insolvenéniho

1 Ustanoveni § 141 odst. 1 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2 Podrobnéjsi informace o tom, jaké nalezitosti by mél insolvenéni navrh obsahovat naleznete na:
http://www.insolvencnizakon.cz/obecne-informace/veritel/insolvencni-navrh.html.
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navrhu na pfislusném ufadu prace, je mozné ast mzdovych narokl uplatnit u kteréhokoliv ufadu
prace. Touto formou se ov§em zaméstnanec mize domoci pouze vyplaceni 3 splatnych mzdovych
narokl za rozhodné obdobi, kterym je 7 mésicu - kalendaini mésic, ve kterém bylo vyhlaseno
moratorium pfed zahajenim insolven¢niho fizeni nebo v némz byl podan insolvenéni navrh,
jakoz i 3 kalendaini mésice predchazejici tomuto mésici a 3 kalendafni mésice nasledujici
po tomto mésici. Maximalni vySe mésicéni mzdy, ktera mlze byt uspokojena Ufadem prace,
je limitovana ¢astkou 35 926 K¢.3

Pro podani Zadosti o uspokojeni mzdovych narokl je tfeba splnit uréité podminky. Zadost
je vhodné podat na predepsaném formulafi, ktery je mozno nalézt na internetovych strankach
http://portal.mpsv.cz/sz/obcanel/insolvence nebo jej zaméstnanci vyda pfislusny ufad prace.
Jestlize v této |haté soud nerozhodne o insolvenci, ale jinak (napf. o zastaveni Fizeni
pro nedostatek majetku upadce), musi byt mzdové naroky uplatnény nejpozdéji do dne, kdy soud
takto pravomocné rozhodl. Neni-li podana zadost ve vySe uvedenych lhatach, narok na uspokojeni
mzdovych narok( vySe uvedenym zplsobem zanikd. Pravo zameéstnance na uplatnéni téchto
mzdovych narokud v ramci insolvencniho Fizeni tim v8ak neni dotéeno.

5. Postup v pripadé, kdy byl podan navrh na zahajeni insolvenéniho Fizeni
a uplynula Ihata 5 mésicti a 15 dnu od zverejnéni insolvenéniho navrhu prislusnym
uradem prace

Zaméstnanci, ktefi nepodali ve stanovené |haté (5 mésicd a 15dnd od zvefejnéni navrhu
na ufedni desce uUfadu prace) zadost u Ufadu prace o uhrazeni dluznych mzdovych naroku
nebo pokud jejich mzdové naroky nespadaji do rozhodného obdobi, mohou své mzdové naroky
obdrzet az v pribéhu insolvenéniho fizeni. Insolven¢ni Fizeni probiha u mistné pfisluSného
krajského soudu. Za predpokladu, Zze doSlo k zastaveni insolvenéniho fizeni, mohou se
zaméstnanci domahat svych narokl Zalobou v ob&anskopravnim Fizeni (viz postup dle bodu 1).

6. Musi zaméstnanci své mzdové pohledavky povinné prihlaSovat do insolvenéniho
fizeni?

Své mzdové pohledavky do insolvenéniho fizeni nemusi povinné pfihlasovat. Dle insolvenéniho
zakona plati, Zze neuplatni-li dluznikiv zaméstnanec pracovnépravni pohledavku v jiné vysi,
poklada se jeho pohledavka za uplatnénou ve vySi vyplyvajici z uCetnictvi dluznika nebo z darfiové
evidence. PrihlaSeni pohledavky je tedy vhodné, je-li vySe mzdovych narokd sporna nebo
v pfipadé pochybnosti, zda ma insolvenéni spravce dostatek podkladd k uréeni vySe dluznych
pohledavek.*

7. Jakym zplisobem prihlasit pohledavku do insolvenéniho fizeni?

Pfihlasku pohledavky Ize podat pfislusnému krajskému soudu pouze na predepsaném formulafi.
Formulaf je k dispozici na internetovych strankach http://insolvencni-zakon.justice.cz/obecne-info-
prevence-upadku/formulare-vzory.html.> Lhita pro podani pfihlasky fakticky bézi od okamziku,
kdy je v insolvenénim rejstfiku zvefejnéno zahajeni insolvencniho fizeni, a kon&i v dobé& vymezené
v rozhodnuti o upadku — Ihta vS§ak od tohoto rozhodnuti nesmi byt krat§i 30 dnu a del$i 2 mésica.
Lhuta je kone€na, neni mozné ji prodluzovat a dodatecné pfihlaSovani se nepfipousti. Podrobné&jsi
informace naleznete na internetovych strankach Ministerstva spravedinosti http://insolvencni-
zakon.justice.cz/veritel/pohledavka-prihlaseni.html.

8. Jak postupovat v pripadé, kdy insolvenéni spravce neuspokoji pohledavky
zaméstnanct véas a v pIné vysi?

VSechny pracovnépravni pohledavky zaméstnancl Upadce muze uspokojit insolvenéni spravce
kdykoliv v prabéhu insolvenéniho fizeni. Tyto pohledavky maji v insolvenénim fFizeni lepSi
postaveni nez ,bé&zné“ pohledavky (napt. dluzna kupni cena, dluzna cena dila).®

3 Tento (daj plati do 30. dubna 2012, poté bude sdélenim ve Sbirce zakonu vyhlaSena nova rozhodna Castka. Rozhodna ¢astka
odpovida jeden a pul nasobku vy$e primérné mzdy v narodnim hospodafstvi za pfedchozi kalendarni rok. Vychazi se z rozhodné
¢astky platné v den podani insolvenéniho navrhu.

4 Tyto skuteénosti je mozné zjistit dotazem u insolvenéniho spravce.

5 Viz odkaz pfihlaska pohledavky — formulaf.

5 Pfed témito pohledavkami jsou uspokojovany pouze pohledavky za podstatou - napi. odména insolvenéniho spravce a naklady
insolvenc¢niho fizeni.

~ © Kancelar vefejného ochrance prav, kvéten 2020
Udolni 39, 602 00 Brno, tel. 542 542 888, www.ochrance.cz



http://www.ochrance.cz/
http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/insolvence
http://insolvencni-zakon.justice.cz/obecne-info-prevence-upadku/formulare-vzory.html
http://insolvencni-zakon.justice.cz/obecne-info-prevence-upadku/formulare-vzory.html
http://insolvencni-zakon.justice.cz/obecne-info-prevence-upadku/formulare-vzory.html
http://insolvencni-zakon.justice.cz/veritel/pohledavka-prihlaseni.html
http://insolvencni-zakon.justice.cz/veritel/pohledavka-prihlaseni.html

Neuspokoji-li insolvenéni spravce tyto pohledavky v plné vysi a v€as, muze se veéfitel domahat
jejich splnéni Zalobou podanou proti insolvenénimu spravci. Podani Zaloby je vzhledem
ke slozitosti tohoto kroku vhodné pfedem konzultovat s advokatem.

C. Nevyplaceni odstupného

9. Jak postupovat v pripadé, kdyz zaméstnavatel nevyplati odstupné, ackoli
zaméstnanci na né vznikl narok?

Zaméstnanec ma moznost podat podnét ke kontrole dodrzovani pracovnépravnich predpist
k mistné pfislusnému oblastnimu inspektoratu prace (viz pfiloha). Rovnéz jako v pfipadé
dluzné mzdy je tfeba vzit na védomi, zZe inspektoraty sice mohou zaméstnavateli ulozit pokutu,
nemohou v8ak vymahat za jednotlivé zaméstnance jejich individualni naroky vugi
zaméstnavatelim. Ty Ize vymahat pouze soudni cestou.

Soucasné by mél po skonéeni pracovniho poméru pozadat o zafazeni do evidence ufadu prace,
0 pfiznani podpory a informovat se 0 moznostech poskytnuti kompenzace dle ustanoveni § 44b
zakona o zaméstnanosti. Od 1. 1. 2012 plati, ze uchaze€dm o zaméstnani, kterym vznikl narok
na podporu v nezaméstnanosti, ale nebylo jim zaméstnavatelem vyplaceno odstupné, ackoli na né
méli narok, poskytne ufad prace kompenzaci za dobu od zafazeni do evidence uchazecu
0 zaméstnani po dobu, po kterou mélo byt odstupné vyplaceno. Podpora v nezaméstnanosti
se poskytne uchazeci o zaméstnani az po uplynuti doby, za kterou byla poskytnuta kompenzace.

V této souvislosti je ovSem nutné zduraznit, ze kompenzace se vztahuje vyluéné na odstupné
(blize viz informacni letdk ,Skoncéeni pracovniho poméru®), nikoli na nahradu mzdy ¢i platu
v pfipadé okamzitého zruseni pracovniho poméru ze strany zaméstnance pro neplaceni mzdy.’

Pokud by se zaméstnanec domnival, Ze oblastni inspektorat i ufad prace v dané véci pochybil
nebo byl ne€inny, mlize se obratit na vefejného ochrance prav. Pro podani podnétu je mozné
vyuzit online formulafe na webovych strankach ochrance.®

Seznam a kontaktni adresy
Statniho Uradu inspekce prace a oblastnich inspektoratt prace

Statni urad inspekce prace

Kolarska 451/13

746 01 Opava

tel. 950 179 101; e-mail opava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro hl. m. Prahu se sidlem v Praze
Kladenska 103/105

160 00 Praha 6

tel. 950 179 310; e-mail praha@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Stiredocesky kraj se sidlem v Praze
Ve Smeckach 29

11000 Praha 1

tel. 950 179 400; e-mail stredni.cechy@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Jihoéesky kraj a Vysoéinu se sidlem v Ceskych Budéjovicich
Vodni 1629/21

370 06 Ceské Budgjovice

tel. 950 179 511; e-mail budejovice@suip.cz

7 Ke zméné pravni Upravy v zakoniku prace, podle které se v tomto pfipadé neposkytuje odstupné, ale nahrada mzdy ¢i platu, doslo
od 1. 1. 2012.
8 http://www.ochrance.cz/stiznosti-na-urady/chcete-si-stezovat/formulare-a-vzory-dalsi/
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Oblastni inspektorat prace pro Jihodesky kraj a Vysoéinu se sidlem v Ceskych
Budéjovicich, regionalni kancelar v Jihlavé

TFida Legionart 4181/17

586 01 Jihlava

tel. 950 179 512; e-mail jihlava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci
Kralové

Ri¢ni 1195

501 01 Hradec Kralové

tel. 950 179 800; e-mail hradec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci
Kralové, regionalni kancelar Chrudim

Pardubicka 310

537 01 Chrudim

tel. 950 119 461; e-mail hradec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Plzensky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Plzni
Schwarzova 27

301 00 Plzen

tel. 950 179 611; e-mail plzen@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem
SNP 2720/21

400 11 Usti nad Labem

tel. 950 179 711; e-mail usti@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem,
regionalni kancelar v Liberci

nam. dr. E. BeneSe 26

460 73 Liberec

tel. 950 179 736; e-mail liberec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné
Milady Horakové 1970/3

658 60 Brno

tel. 950 179 900; e-mail brno@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné, regionalni
kancelar ve Zliné

Ciperova 5182

760 42 Zlin

tel. 950 175 512

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé
Ziviéna 2

702 69 Ostrava

tel. 950 179 211; e-mail ostrava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé,
regionalni kancelar v Olomouci

TF. Kosmonautu 8

779 00 Olomouc

tel. 950 179 201, 950 179 203; e-mail ostrava@suip.cz
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