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Vazieny pane fediteli,

dékuji Vam za vyjadieni a podklady k podnétu pani A., narozené dne xxx, bytem XXX (dale
také ,stézovatelka®).

Setienim jsem zjistila drobné pochybeni v postupu Utadu prace Ceské republiky, krajské
pobocky v Pardubicich, kontaktniho pracovisté X. (ddle také ,urad prace”), v ftizeni
o rodi¢ovském prispévku stéZovatelky. NiZe shrnuji své zavéry ze Setteni.

Z podnétu stéZovatelky a ze skutkovych zjiSténi ze Setfeni vyplynulo, Ze stéZovatelka
pobirala rodicovsky prispévek z dlivodu péce o syna Tomase, narozeného dne yyy. Dne 25.
4. 2017 stéiovatelka Ufadu prace oznamila, Ze manZel zacal pracovat v Némecku. Ufad
prace stéZovatelku vyzval k doloZeni pracovni smlouvy manzela. StéZovatelka se nasledné
dostavila na Ufad prace a pozadala o ukonceni rodicovského prispévku ke dni 28. 2. 2017.
Dne 15. 5. 2017 pozadala stéZovatelka opét o rodi¢ovsky pfispévek od 1. 3. 2017 a dolozila
pracovni smlouvu otce ditéte s vykonem prace od 13. 2. 2017. Ufad prace dne 25. 5. 2017
kontaktoval prislusnou némeckou instituci dle sidla zaméstnavatele otce ditéte a fizeni
o davce prerusil. Potfebné formulare opétovné zaslal styénému orgdnu v Némecku dne 14.
6. 2017. Vzhledem k tomu, Ze Némecko dosud nereagovalo, obnovil Urad prace vyplatu
rodi¢ovského prispévku od 1. 3. 2017 (oznameni ze dne 16. 8. 2017).

K hodnoceni postupu Uradu prace uvadim nasledujici.

Ufad prace postupoval vsouladu s Nafizenim Evropského parlamentu aRady (ES)
€. 883/2004 o koordinaci systémU socialniho zabezpeceni, pokud urcil na zakladé nové
zjiSténé skutec€nosti - vykonu vydélecné cinnosti otce ditéte v Némecku, Ze primarné
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prislusné k vyplaceni rodicovského prispévku je Némecko (pravidlo lex loci laboris),
nebot stéZovatelce netrva v Ceské republice pracovnépravni vztah.!

Pravidla platna v pfipadech, kdy dojde ke zméné pouZzitelnych pravnich predpisi nebo
prislusnosti pro poskytovani rodinnych davek stanovi ¢l. 59 natizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢.987/2009, ze dne 16. zafi 2009, kterym se stanovi provadéci
pravidla k nafizeni (ES) ¢. 883/2004 o koordinaci systému socidlniho zabezpeceni. Podle
tohoto clanku plati: ,,Dojde-li v pribéhu kalendarniho mésice ke zméné pouZitelnych
pravnich predpisd nebo pfislusnosti pro poskytovani rodinnych davek mezi ¢lenskymi
staty, bude davky, bez ohledu na Ihty pro vyplaceni rodinnych davek stanovené pravnimi
predpisy téchto ¢lenskych statl, az do konce pFislusného mésice poskytovat instituce, jez
vyplatila rodinné davky na zakladé pravnich pfedpisti, podle nichz byly davky poskytnuty
na zacatku tohoto mésice. Tato instituce uvédomi instituci druhého dotéeného ¢lenského
stdtu nebo clenskych statd o datu, od néhoz tyto rodinné davky prestane vyplacet.
Od toho data nabyva ucinnosti vyplata davek druhym ¢&lenskym statem nebo dotyénymi
¢lenskymi staty.”

StéZzovatelka tak nebyla povinna Zadat o ukoncéeni vyplaty rodi¢ovského pfrispévku
a o odnéti davky ke dni 28. 2. 2017. Ufad prace mél ke dni zmény posoudit nové narok
na davku a jeji vyplatu, vyplatu davky zastavit (naposledy vyplatit davku za Unor 2017)
vsouladu s¢l. 59 nafizeni ¢.987/2009 a obratit se na pfislusnou instituci v Némecku.
Nebylo tfeba, aby stéZovatelka poddvala novou Zadost o rodi¢ovsky pfrispévek. Toto
pochybeni vsak negativné neovlivnilo vyfizovani rodi¢ovského prispévku stézovatelky,
nebot na zakladé nové Zadosti Urad prace spravné neprodlené kontaktoval pfislusnou
instituci v Némecku, fizeni o rodicovském prispévku prerusil a vyfizeni véci urgoval.

Naopak velmi pozitivné hodnotim, Ze ufad prace zacal opétovné rodicovsky prispévek
vyplacet v srpnu 2017 poté, co Némecko nekomunikovalo ani na zdkladé urgence, prestoze
primarné prislusné k vyplaté davky bylo Némecko. Takovy postup za dané situace vitam.

Nafizeni blize nespecifikuje FesSeni situaci, kdy néktery Cclensky stat na prozatimni
rozhodnuti delSi dobu nereaguje a davku nezacne vyplacet. V souladu s¢l. 60 odst. 3
nafizeni ¢.987/2009 by mél davku vyplatit stat uréeny prozatimnim rozhodnutim jako
primarné kompetentni. Pokud je necinny a rodina by se v dlsledku neposkytovani davek
méla ocitnout bez financénich prostredkd, nafizeni nevylucuje, aby stat sekundarni jako stat
bydlisté ditéte zacal vyplacet davku prozatimné s tim, Ze nasledné dojde k refundaci mezi
staty (obdobné jako by tomu bylo v situaci, kdy by primdarné pfislusny ¢lensky stat namisto
necinnosti vyjadfil nesouhlas s prozatimnim rozhodnutim). Cilem je vobou ptipadech
rychlé finanéni zajisténi rodiny.

Velmi vitdm, Ze Utfad prdce obnovil vyplatu rodi¢ovského pfispévku za situace, kdy bylo
zfejmé, Ze prislusnd némecka instituce ani po urgenci nereaguje na prozatimni rozhodnuti
a vdobé zapoceti vydélecné Cinnosti otce ditéte v Némecku bylo dité starsi 14 meésicu.
V Némecku je rodicovsky prispévek (das Elterngeld) vyplacen zpravidla nejvyse do 14
mésich véku ditéte, proto by s nejvyssi pravdépodobnosti narok na davku v Némecku

1 Cl. 68 odst. 1 pism. a) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) & 883/2004, ze dne 29. dubna 2004,
o koordinaci systém socialniho zabezpeceni.



nevznikl. Za situace, kdy pfislusny ¢lensky stat ani po urgencich nereaguje a je vysoce
pravdépodobné, Ze ndrok na rodicovsky prispévek v primdrné pfislusném célenském staté
nevznikne, by bylo prepjaté formalistické vy¢kavat na zprdvu pfislusného ¢lenského statu.

Jsem si védoma toho, Ze Ministerstvo prace a socidlnich véci zménilo koncem roku 2016
své metodické vedeni tak, Ze jiz neni mozné, aby sekundarné kompetentni stat v pripadé
necinnosti primarné pfislusného statu zacal automaticky s vyplacenim rodinné davky
prozatimné. Tento postup je mozny pouze vindividualnich odGvodnénych pfipadech,
pljde-li kuptikladu o matku samozivitelku existencné zavislou na rodi¢ovském prispévku.
Mam zato, Zeivsituacich, kdy je dité starsi 14 mésicl, aje vysoce pravdépodobné,
Ze v Némecku narok nadavku nevznikne, je odlvodnéné, aby Ufad prace poskytoval
rodiCovsky prispévek prozatimné, pokud némeckd instituce ani po urgencich nereaguje.
Postup Uradu prace ve véci obnoveni vyplaty rodi¢ovského prispévku proto chvalim.

V souladu s § 18 odst. 2 zakona ¢.349/1999 Sb., o verejném ochranci prav, ve znéni

pozdéjsich predpist, Setfeni uzaviram, nebot jsem v postupu Ufadu prace shledala pouze
drobné pochybeni, které viak nemélo negativni vliv na vyrizeni rodi¢ovského prispévku.

Dékuji Vam za spoluprdci v této véci.

S pozdravem

Mgr. Anna Sabatova, Ph.D.
verejna ochrankyné prav
(dopis je opatfen elektronickym podpisem)



