62/1987 Sh.
VYHLASKA

ministra zahranicnich veci

ze dne 13. kvétna 1987

o Umluvé o odstranéni véech forem diskriminace Zen

Dne 18. prosince 1979 byla v New Yorku sjednana Umluva o odstranéni viech forem
diskriminace Zen.

Jménem Ceskoslovenské socialistické republiky byla Umluva podepsana v Kodani dne 17.
cervence 1980.

S Umluvou vyslovilo souhlas Federalni shromazdéni Ceskoslovenské socialistické republiky a
prezident Ceskoslovenské socialistické republiky ji ratifikoval s vyhradou, ze Ceskoslovenska
socialisticka republika se v souladu s odstavcem 2 ¢lanku 29 Umluvy o odstranéni viech forem
diskriminace Zen nepovazuje byt vazana odstavcem 1 jejiho ¢lanku 29. Ceskoslovenska socialistickd
republika je toho nazoru, Ze ptipadné spory o vyklad nebo provadéni této Umluvy maji byt feseny
pripadnym jednanim mezi stranami sporu, popfipadé jinym zplsobem, na ném? se strany sporu
dohodnou. Ratifika¢ni listina byla uloZena u generalniho tajemnika OSN, depozitafe Umluvy, dne 16.
Unora 1982.

Umluva vstoupila v platnost na zakladé svého &lanku 27 odstavec 1 dnem 3. zafi 1981. Pro
Ceskoslovenskou socialistickou republiku vstoupila v platnost v souladu se svym &lankem 27 odstavec
2 dnem 18. bfezna 1982.

Cesky preklad Umluvy se vyhladuje soucasné.
Prvni ndméstek:

Rehorek v. r.

UMLUVA

o odstranéni vsech forem diskriminace zen

Staty, smluvni strany této umluvy,

konstatujice, Ze Charta Organizace spojenych narod( potvrzuje viru v zakladni lidska prava, v
dlstojnost a hodnotu lidské osoby a v rovnopravnost muz(i a Zen,

konstatujice, Ze VSeobecnd deklarace lidskych prav potvrzuje zasadu nepfipustnosti
diskriminace a prohlasuje, Ze vsichni lidé se rodi svobodni a rovni pokud jde o dlstojnost a prava a ze



kazdy ma nérok na vSechna prava a svobody, jeZ jsou v ni zakotveny, bez jakéhokoli rozdilu, véetné
rozdilu zaloZzeného na pohlavi,

konstatujice, Ze staty, smluvni strany mezinarodnich paktt o lidskych pravech maji povinnost

zabezpecit rovnopravnost muzl a Zen pfi vyuzivani vSech hospodarskych, socialnich, kulturnich,
obcanskych a politickych prav,

berouce v Uvahu mezinarodni tmluvy uzaviené pod zastitou Organizace spojenych narodud a
odbornych organizaci, jeZ prosazuji rovnopravnost muzl a Zen,

berouce téZ na védomi rezoluce, deklarace a doporuceni prijata Organizaci spojenych narodu
a odbornymi organizacemi, jeZ prosazuji rovnopravnost muzll a Zen,

znepokojeny vsak, Zze bez ohledu na tyto dokumenty nadale existuje rozsahla diskriminace

pfipominajice, Ze diskriminace Zen porusuje zasady rovnosti prav a respektovani lidské
dlstojnosti, je pfekazkou pro ucast Zen, na rovnopravném zakladé s muzi, v politickém,
spolecenském, hospodarském a kulturnim Zivoté jejich zemi, zabranuje ristu blahobytu spolecnosti a
rodiny a znesnadnuje plny rozvoj moznosti Zzen ve sluzbé pro jejich zemé a pro lidstvo,

znepokojeny, Ze v podminkach chudoby maji Zeny nejmensi pfistup k vyZivé, zdravotnictvi,
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vzdélani, skoleni a pracovnim pfileZitostem a jinym potfebdm,

presvédceny, Ze navedastoleni nového mezindrodniho ekonomického radu, zaloZzeného na
rovnosti a sprinosti, vyznamné prispéje k prosazeni rovnopravnosti mezi muzi a Zenami,

zdlraziujice, Ze vymyceni apartheidu, vSech forem rasismu, rasové diskriminace,
kolonialismu, neokolonialismu, agrese, cizi okupace a nadvlady a vmésovani do vnitinich zalezitosti
statd je nezbytné pro pIné vyuZzivani prav muzi a Zenami,

potvrzujice, Ze upevnéni mezinarodniho miru a bezpecnosti, uvolfiovani mezinarodniho
napéti, vzajemna spoluprdce mezi staty bez ohledu na jejich spolecenské ekonomické zfizeni,
vSeobecné a Uplné odzbrojeni a zvlasté jaderné odzbrojeni pod pfisnou a u¢innou mezinarodni
kontrolou, potvrzeni zdsad spravedlnosti, rovnopravnosti a vzajemného prospéchu ve vztazich mezi
zemémi a uskutecnéni prav narodi pod cizi a kolonialni nadvladou a cizi okupaci na sebeurceni a
nezavislost, jakoZ i respektovani narodni svrchovanosti a Uzemni celistvosti napom{(ze
spoleéenskému pokroku a rozvoji a v disledku toho prispéje k dosazeni pIné rovnopravnosti mezi
muzi a Zenami,

presvédceny, Ze plny rozvoj zemé, blaho svéta a véc miru vyZzaduji maximalni Ucast Zen za
rovnopravnych podminek s muzi ve vSech oblastech,

majice na paméti velky pfinos Zen k blahu rodiny a rozvoji spole¢nosti, dosud ne plné
uznavany, spolecensky vyznam matefrstvi a Glohu obou rodi¢li v rodiné a pfi vychové déti, a védomy
si toho, Ze Uloha Zeny pfi zachovani rodu by neméla byt zakladem pro diskriminaci, ale Ze vychova
déti vyZzaduje rozdéleni odpovédnosti mezi muze a Zeny a spolecnost jako celek,



védomy si toho, Ze pro dosaZeni plné rovnopravnosti mezi muzi a Zenami je nutna zména
tradi¢ni Ulohy muzQ, jakoz i Ulohy Zen ve spolecnosti a v roding,

odhodlany realizovat zasady zakotvené v Deklaraci o odstranéni diskriminace Zen a pfijmout
za tim ucelem opatreni nezbytnd pro odstranéni takové diskriminace ve vSech jejich formach a
projevech,

se dohodly takto:

Pro ucely této Umluvy bude vyraz "diskriminace Zen" oznacovat jakékoli ¢inéni rozdilu,
vylouceni nebo omezeni provedené na zakladé pohlavi, jehoz dlsledkem nebo cilem je narusit nebo
zrusit uznani, pozivani nebo uplatnéni ze strany Zen, bez ohledu na jejich rodinny stav, na zakladé
rovnopravnosti muzl a Zen, lidskych prav a zakladnich svobod v politické, hospodafské, socialni,
kulturni, ob¢anské nebo jiné oblasti.

Cl.2

Staty, smluvni strany, odsuzuji diskriminaci Zen ve vSech jejich formach, souhlasi s tim, Ze budou
vSemi vhodnymi prostiedky a bez prodleni provadét politiku odstranéni diskriminace Zen a za tim
ucelem se zavazuiji:

a) zakotvit zdsadu rovnopravnosti muzd a Zen ve svych narodnich Ustavach nebo jinych pfislusnych
pravnich predpisech, pokud v nich jesté neni zakotvena, a zajistovat, prostfednictvim zakon( a jinych
vhodnych prostredk, praktické uskutec¢néni této zasady;

b) pfijmout pfislusna legislativni a jina opatfeni, v€etné sankci tam, kde jich bude tfeba, zakazujici
veskerou diskriminaci zen;

c) zavést pravni ochranu prav zen na rovném zakladé s muzi zajistovat prostfednictvim pfislusnych

v

narodnich soud( a jinych vefejnych instituci U¢innou ochranu Zen proti jakémukoli aktu diskriminace;

d) zdrzovat se zapojeni do jakéhokoli aktu nebo praktiky diskriminace Zen a zajistit, aby verejné
organy a instituce jednaly v souladu s timto zavazkem;

e) pfijimat veskera prislusna opatreni pro odstranovani diskriminace Zen jakoukoli osobou, organizaci
nebo podnikem;

f) prijimat veskera prislusna opatreni, véetné opatreni legislativnich, ke zméné nebo zruseni
existujicich zakon(, predpis(l, obyc¢ejl nebo praktik, které predstavuji diskriminaci zZen;

g) zrusit vSechna ndrodni trestni ustanoveni, jez diskriminuji Zeny.



Cl.3

Staty, smluvni strany, budou ve vSech oblastech, zvlasté v politické, socialni, hospodarské a kulturni
oblasti, pfijimat veskera pfislusna opatfeni, véetné opatreni legislativnich, k zajisténi plného rozvoje a
povzneseni zen, s cilem zarucit jim uplatiiovani a vyuZivani lidskych prdv a zékladnich svobod na
zakladé rovnopravnosti s muzi.

ClL.a

1. Pfijmou-li staty, smluvni strany, do¢asna zvlastni opatfeni, zamérena na faktické urychleni
zrovnopravnéni Zen a muzl, nebude to povaZovano za diskriminaci jak je definovana v této umluvé; v
zadném pripadé vsak tato opatieni nesmi ve svém dusledku vést k zachovani nerovnopravnych nebo
oddélenych méfitek; od téchto opatieni bude ustoupeno, az budou dosazeny cile zrovnopravnéni v
oblasti moZnosti a zachazeni.

2. Pfijmou-li staty, smluvni strany, zvlastni opatieni, véetné opatieni obsazenych v této Umluvé,
zamérena na ochranu materstvi, nebude to povazovano za diskriminaci.

CL5
Staty, smluvni strany, prijmou veskera pfislusnd opatreni:

a) ke zméné spolecenskych a kulturnich zvyklosti pokud jde o chovani muzi a Zen s cilem dosahnout
odstranéni predsudku a zvykl a vSech jinych praktik zaloZzenych na myslence podiazenosti nebo
nadrazenosti nékterého z pohlavi nebo na stereotypnich ulohach muzli a zen;

b) k zabezpeceni toho, aby rodinna vychova zahrnovala fadné pochopeni materstvi jako spolecenské
funkce a uznani spole¢né odpovédnosti muzl a Zen za vychovu a rozvoj jejich déti, pficemz se rozumi,
Ze zajem déti se ve vSech pfipadech stavi na prvni misto.

Cl.6

Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusnda opatreni, véetné opatteni legislativnich, k potlaceni
vsech forem obchodu se Zenami a vykofistovani prostituce zen.

CAST Il
Cl.7

Staty, smluvni strany, prijmou veskera pfislusna opatreni k odstranéni diskriminace Zen v politickém a
verejném Zivoté zemé a zejména zajisti, na rovnopravném zakladé s muzi, pravo:



a) hlasovat ve vsech volbach a verejnych referendech a pravo na zvoleni do vSech verejné volenych
organ(;

b) Ucastnit se na tvorbé a provadéni statni politiky a zastavat vefejné urady a vykonavat viechny
verejné funkce na vsech Urovnich fizeni statu;

c) ucasti v nevladnich organizacich a sdruzenich zapojenych do verejného a politického Zivota zemé.

Cl.8

Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusnd opatreni k zajisténi toho, aby Zeny, na rovnopravném
zakladé s muzi a bez jakékoli diskriminace, mély ptilezitost zastupovat své vlady na mezinarodni
Urovni a Ucastnit se prace mezinarodnich organizaci.

¢l.9

1. Staty, smluvni strany, poskytnou Zendm rovna prava s muZi nabyvat, ménit nebo ponechavat si
svou statni prislusnost. Zejména zajisti, ze ani manzelstvi s cizincem, ani zména statni prislusnosti
manzela béhem manzelstvi nezméni automaticky statni prislusSnost manzelky, neucini ji osobou bez
statni pfislusnosti a ani ji nepfinuti pfijmout statni prisluSnost manzela.

2. Staty, smluvni strany, poskytnou Zendm stejnd prdva s muzi pokud jde o statni pfislusnost jejich

’

déti.
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CAST Il

¢l.10

Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusna opatfeni k odstranéni diskriminace Zen, aby jim byla
zajiSténa stejnd prava s muzi v oblasti vzdélani a zejména, na zakladé rovnopravnosti muzi a Zen,
opatreni slouzici k zajisténi:

a) stejnych podminek pro volbu zaméstnani a povolani pro pristup ke studiu a pro ziskani
absolventskych vysvédceni, dosazeni diplomu ve vzdélavacich zafizenich vsech kategorii ve
venkovskych i méstskych oblastech; tato rovnopravnost bude zajisténa v predskolnim, vSeobecném,
technickém, odborném a vyssim technickém vzdélani, jakoz i ve vSech typech odborného vycviku;

b) pfistupu ke stejnym osnovam, stejnym zkouskam, ucitelskému sboru s kvalifikaci stejné Grovné a
Skolnim objektlim a vybaveni stejné kvality;

c) odstranéni vSech stereotypnich koncepci dlohy muzl a Zen na vSech Urovnich a ve vSsech formach
vzdélavani prosazovanim koedukace a jinych forem vzdélavani, jez pomohou k dosaZeni tohoto cile, a
zejména revizi uebnic a Skolnich programi a ptizpisobenim vyucovacich metod;



d) stejnych pfileZitosti pro vyuzivani stipendii a jinych pfispévkd na studia;

e) stejnych pfilezitosti pro pristup k programim dalSiho vzdélavani, véetné program( pro dospélé a
vzdélavacich programd, zejména programUl zamérenych na sniZeni existujiciho rozdilu ve vzdélani
mezi muzi a Zenami v co mozna nejkratsi dobé;

f) sniZeni poctu Zen, které nedokondi studia a organizovani programi pro divky a Zeny, které opustily
Skolu pfedcasné;

g) stejnych prileZitosti pro aktivni ucast ve sportu a télesné vychové;

h) pristupu ke zvlastnim vzdélavacim informacim, jeZ pomahaji zajistit zdravi a blaho rodiny véetné
informaci a rad pokud jde o planovani rodiny.

¢l.11

1. Staty, smluvni strany, prijmou veskerd prislusna opatreni k odstranéni diskriminace zen v
zaméstnani s cilem zajistit, na zakladé rovnopravnosti muzu a Zen, stejna prava, zejména:

a) prava na praci jakoZto nezcizitelného prava vsech lidskych bytosti;
b) prava na stejné prileZitosti v zaméstnani, v€etné pouzivani stejnych kritérii vybéru v zaméstnani;

c) prava svobodné volby povolani a zaméstnani, prava na postup, zajisténi mista a na vSechny vyhody
a podminky zaméstndni a prava na ziskani odborného zaskoleni a pteskoleni véetné vyuceni,
specializacni pfipravy a doskolovani;

d) prava na stejnou odménu, véetné vyhod, a na stejné zachazeni pokud jde o praci stejné hodnoty,
jakoz i rovnopravnost pfi hodnoceni kvality prace;

e) prava na socialni zabezpeceni, zejména v ptipadech dichodu, nezaméstnanosti, nemoci, invalidity
a stafi a jiné neschopnosti pracovat, jakoz i prava na placenou dovolenou;

f) prava na ochranu zdravi a na bezpecné pracovni podminky véetné ochrany poslani Zeny jako
matky;

2. Za ucelem zabranéni diskriminace Zen z divodd manzelstvi nebo materstvi a zajisténi jejich
realného prdva na praci prijmou staty, smluvni strany, veskera ptislusna opatreni:

a) k zadkazu, pod hrozbou uvaleni sankci, propousténi z dlivodi téhotenstvi nebo materské dovolené
a diskriminace pfi propousténi z divodl manZelského stavu;

b) k zavedeni materské dovolené s platem nebo se srovnatelnymi socialnimi vyhodami bez ztraty

drivéjsiho zaméstnani, sluzebniho postaveni nebo socialnich prispévki;



c) k prosazeni poskytovani nezbytnych doplrikovych socialnich sluzeb, umoZznujicich rodicim spojovat
rodinné povinnosti s pracovnimi povinnostmi a Ucasti na verejném Zivoté, zejména podporovanim
zfizovani a rozvoje sité zafizeni péce o déti;

d) k poskytovani zvlastni ochrany téhotnym zenam v druzich prace, jez se ukazaly byt pro né skodlivé.

3. Pravni predpisy upravujici poskytovani ochrany ve vécech uvedenych v tomto ¢lanku, budou
pravidelné prehodnocovany ve svétle védeckych a technickych znalosti a dle potfeby budou
revidovany, ruseny nebo rozsifovany.

¢l.12

1. Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusna opatfeni k odstranéni diskriminace Zen v oblasti
péce o zdravi s cilem zajistit na zakladé rovnopravnosti muzud a Zen, pfistup ke zdravotnickym
sluzbam, véetné téch, jeZ se vztahuji na planovani rodiny.

2. Bez Ujmy ustanoveni odstavce 1, zajisti staty, smluvni strany, Zenam pftislusné sluzby v souvislosti s
téhotenstvim, Sestinedélim a poporodnim obdobim, pficemz dle potieby budou tyto sluzby
bezplatné a rovnéz zajisti odpovidajici vyzivu béhem téhotenstvi a kojeni.

¢l.13

Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusnd opatfeni k odstranéni diskriminace Zen v ostatnich
oblastech hospodarského a spolecenského Zivota s cilem zajistit, na zakladé rovnopravnosti muz( a
Zen, stejna prava, zejména:

a) pravo na rodinné pridavky;
b) pravo na bankovni pajcky, hypotéky a jiné formy financniho Gvéru;

c) pravo na rekreaci, sport a Ucast ve vsech formach kulturniho Zivota.

Cl.14

1. Staty, smluvni strany, vezmou v Uvahu zvlastni problémy, pred kterymi stoji venkovské Zeny, a
vyznamnou ulohu, kterou hraji v hospodarském Zivoté a zachovani jejich rodin, véetné jejich prace v
nevydélecnych sektorech hospodafstvi, a pfijmou veskera pfislusna opatreni k zajisténi provadéni
ustanoveni této Umluvy na Zeny ve venkovskych oblastech.

2. Staty, smluvni strany, prijmou veskera pfislusna opatreni k odstranéni diskriminace Zen ve
venkovskych oblastech s cilem zajistit jim, na zakladé rovnopravnosti muz(i a Zen, Géast na rozvoji
venkova a na prospéchu z néj a zejména témto Zenam zajisti pravo:



a) Ucasti na vypracovani a provadéni planovani rozvoje na vSech Urovnich;

b) na pfistup k pfimérenym zafizenim péce o zdravi, véetné informaci, poradenstvi a sluZzeb v oblasti
planovani rodiny;

¢) mit primy prospéch z program( socialniho zabezpeceni;

d) ziskavat vSechny druhy Skoleni a vzdélani, formalniho i neformdlniho, véetné vzdélavacich
program, jakoZ i vyuZivat veskeré komunalni a dalsi sluzby, mezi jinym za Ucelem zvyseni jejich
technické kvalifikace;

e) organizovat svépomocné skupiny a druzstva s cilem ziskat stejny ptistup k hospodarskym

’

pfileZitostem prostrednictvim zaméstnani nebo nezavislych povolani;
f) Ucasti ve vSech druzich spolecenské ¢innosti;

g) mit pristup k zemédélskym Gvérlm a pujckam, trznim zafizenim, vhodné technice a na stejné
zachazeni pfi pozemkovych a agrarnich reformach, jakoZ i v programech osidlovani zemé;

h) mit pfimérené Zivotni podminky, zejména pokud jde o bydleni, sanitarni zafizeni, dodavky
elektriny a vody, dopravu a spoje.

CAST IV
Cl.15

1. Staty, smluvni strany, poskytnou Zenam rovnost s muzi pfed zakonem.

2. Staty, smluvni strany, poskytnou Zzenam v ob¢anskopravnich zaleZitostech pravni zpUsobilost, ktera
je totozna se zpUsobilosti muZz(, a stejné moZnosti pro uplatnéni této zpUsobilosti. Zejména
poskytnou Zendm stejna prava uzavirat smlouvy a spravovat majetek a budou vici nim postupovat
stejné ve vSech stadiich soudniho fizeni.

3. Staty, smluvni strany, souhlasi s tim, aby veskeré smlouvy a vSechny jiné soukromé dokumenty
jakéhokoli druhu, jejichZ pravni t¢inek je namifen na omezeni pravni zpUsobilosti Zen, byly
povazovany za nicotné a neplatné.

4. Staty, smluvni strany, poskytnou muzlim a Zenam stejna prava pokud jde o zakony, vztahujici se na
pohyb osob a svobodu zvolit si misto pobytu a bydlisté.

Cl.16

1. Staty, smluvni strany, pfijmou veskera pfislusna opatieni k odstranéni diskriminace Zen ve viech
vécech tykajicich se manzelstvi a rodinnych vztah(l a zejména zajisti, na zakladé rovnopravnosti muzi
a zen:



a) stejné pravo na vstup do manzelstvi;

b) stejné pravo svobodné si vybrat manzela a vstoupit do manzelstvi pouze se svobodnym a tUplnym
souhlasem;

c) stejna prava a povinnosti po dobu trvani manZelstvi a pfi jeho zaniku;

d) stejna rodicovska prava a povinnosti bez ohledu na jejich manzelsky stav, ve vécech tykajicich se
jejich déti. Ve vSech ptipadech musi byt zajmy déti prvoradé;

e) stejna prava rozhodnout se svobodné a odpovédné o poctu a dobé narozeni jejich déti a mit
pristup k informacim, vzdélani a prostfedkdim, které jim umozZni uplatfiovat tato prava;

f) stejna prava a povinnosti pokud jde o porucnictvi, svéfenectvi, opatrovnictvi a adopci déti, nebo o
obdobné instituce, existujici v narodnich zakonodarstvich. Ve vsech ptipadech musi byt zajmy déti
prvoradé;

g) stejna osobni prava manzel(, véetné prava zvolit si rodinné jméno, povolani nebo zaméstnani;

h) stejna prava pro oba manzely pokud jde o vlastnictvi, nabyti, fizeni spravu, uZivani a disponovani s
majetkem, bezplatné i za protihodnotu.

2. Zasnoubeni a manzelstvi déti nemaji pravni Uc¢inek a budou pfijata veskera nezbytna opatfeni,
véetné legislativnich, k tomu, aby byl stanoven minimalni vék pro uzavieni manZzelstvi a aby
registrace manZzelstvi v iredni matrice byla uc¢inéna povinnou.

CASTV
Cl.17

1. Za ucelem posouzeni pokroku, jehoZ bylo dosaZzeno pfi plnéni této Umluvy, bude ustaven Vybor
pro odstranéni diskriminace Zen (nadale uvadény jako Vybor), ktery se bude sestavat v dobé vstupu
Umluvy v platnost z 18 a po jeji ratifikaci nebo pfistupu k ni tficatym patym statem, smluvni stranou, z
23 odbornikl vysoké moralni Grovné a schopnosti v oblasti, jiz se tato Umluva tyka. Tito odbornici
budou zvoleni staty, smluvnimi stranami, z fad jejich obcan(, pficemz se prihlédne ke spravedlivému
geografickému rozdéleni a zastoupeni raznych forem civilizace a hlavnich pravnich systému a budou
plsobit jako soukromé osoby.

2. Clenové Vyboru budou zvoleni tajnym hlasovanim ze seznamu osob jmenovanych staty, smluvnimi
stranami. Kazdy stat, smluvni strana, miZe jmenovat jednu osobu z fad svych obc¢and.

3. Prvni volby se uskutecni Sest mésicl od data vstupu této Umluvy v platnost. Nejméné tfi mésice
pred datem kazdych voleb zasle generalni tajemnik Organizace spojenych narod( dopis statim,
smluvnim strandam, ve kterém je vyzve, aby do dvou mésicll predlozily své kandidaty. Generalni
tajemnik pfipravi abecedné fazeny seznam vsech takto jmenovanych osob s uvedenim statd,
smluvnich stran, jez je jmenovaly, a predloZi jej statim, smluvnim stranam.



4. Volby ¢lenl Vyboru se budou konat na schizi statd, smluvnich stran, svolané generalnim
tajemnikem do sidla Organizace spojenych narodl. Na schizi, jejiz kvérum budou tvofit dvé tretiny
statd, smluvnich stran, osobami zvolenymi do Vyboru budou ti kandidati, ktefi ziskaji nejvétsi pocet
hlasl a soucasné absolutni vétsinu hlasl pritomnych a hlasujicich zastupcl statd, smluvnich stran.

5. Clenové Vyboru budou zvoleni na dobu ¢étyr rok(l. Aviak funkéni obdobi deviti ¢lent, ktefi byli
zvoleni v prvnich volbach vyprsi po dvou letech; jména téchto deviti ¢len budou vybrana losem
predsedou Vyboru okamzité po prvnich volbach.

6. Volby péti dodatecnych ¢lenli Vyboru se budou konat v souladu s ustanovenimi odstavct 2,3 a 4
tohoto ¢lanku po tricaté paté ratifikaci nebo pfistupu. Funkéni obdobi dvou z dodatecnych ¢lend
zvolenych pfi této prileZitosti vyprsi po dvou letech. Jména téchto dvou ¢lenli budou vybrana losem
predsedou Vyboru.

7.V pfipadé uvolnéni mista jmenuje stat, smluvni strana, jehoZ odbornik ptestal pracovat jako ¢len
Vyboru, dalsiho odbornika z fad svych obcan, pficemz toto jmenovani bude podléhat schvaleni
Vyboru.

8. Clenové Vyboru budou, se souhlasem Valného shromazdéni, placeni ze zdrojii Organizace
spojenych narodu ve |htach a za podminek stanovenych Valnym shromazdénim s prihlédnutim k
vyznamu povinnosti Vyboru.

9. Generalni tajemnik Organizace spojenych narodd poskytne nezbytny personal a zafizeni pro Ucinné
uskuteénovani funkci Vyboru podle této umluvy.

¢l.18

1. Staty, smluvni strany, se zavazuiji, Ze predloZi generalnimu tajemnikovi Organizace spojenych
narodu k projednani Vyborem zpravu o legislativnich, soudnich, administrativnich nebo jinych
opattenich, jeZ pfijaly za ucelem uvedeni ustanoveni Umluvy v Zivot, a o pokroku, jenz byl vtomto
sméru dosazen:

a) do jednoho roku po vstupu v platnost pro prislusny stat;
b) poté alespon kazdé ¢tyfi roky a dale kdykoli o to Vybor pozada.

2. Zpravy mohou informovat o okolnostech a obtiZich, jez maji vliv na stupen plnéni zavazk( podle
této umluvy.

Cl.19
1. Vybor pfijme sv(j vlastni jednaci fad.

2. Vybor zvoli své funkcionare na dobu dvou let.



€l.20

1. Vybor se bude obvykle schazet na dobu nejdéle dvou tydn( rocné za ucelem projednani zprav
predloZzenych v souladu s ¢lankem 18 této Umluvy.

2. Schiize Vyboru se budou obvykle konat v sidle Organizace spojenych narodd, ptripadné v jiném
vhodném misté, jez urci Vybor.

¢l.21

1. Vybor bude prostrednictvim Hospodarské a socialni rady podavat kazdy rok zpravu Valnému
shromazdéni o své ¢innosti a mlze predkladat navrhy a vSeobecna doporuceni zalozena na
prostudovani zprav a informaci zaslanych staty, smluvnimi stranami. Takové navrhy a vSeobecna
doporuceni budou zahrnuta do zpravy Vyboru spolu s pfipadnymi komentafi statl, smluvnich stran.

2. Generalni tajemnik bude predavat Komisi pro postaveni Zzen zpravy Vyboru k informaci.

¢l.22

Odborné organizace maji pravo byt zastoupeny pti projednavani plnéni téch ustanoveni této umluvy,
jez spadaji do sféry jejich ¢innosti. Vybor mlze vyzvat odborné organizace, aby predlozily zpravu o
plnéni umluvy v oblastech, jeZ spadaji do sféry jejich ¢innosti.

CAST VI
€l.23

Nic z této Umluvy nebude na Ujmu ustanoveni, jez mohou jesté lépe vést k dosazeni rovnopravnosti
mezi muzi a Zenami, jez mohou byt obsazena:

a) v zakonodarstvi statu, smluvni strany; nebo

b) v jakékoli jiné mezinarodni umluvé, smlouvé nebo dohodé, jez je pro tento stat platna.

Cl.24

Staty, smluvni strany, se zavazuji, Ze pfijmou na ndrodni Urovni veskera nezbytna opatieni zamérena
na dosazeni plného uskute¢néni prav stanovenych touto imluvou.



Cl.25

1. Tato umluva bude oteviena k podpisu vSemi staty.
2. Depozitdfem této Umluvy je generalni tajemnik Organizace spojenych narodu.

3. Tato umluva podléha ratifikaci. Ratifikacni listiny budou uloZeny u generdlniho tajemnika
Organizace spojenych naroda.

4. Tato Umluva bude oteviena k pfistupu vSem statlim. PFistup se uskutecni uloZzenim listiny o
pristupu u generalniho tajemnika Organizace spojenych naroda.

€l.26

1. Zadost o revizi této Umluvy mGze byt vznesena kdykoli kterymkoli statem, smluvni stranou,
pisemnou notifikaci zaslanou generalnimu tajemnikovi Organizace spojenych narodu.

2. O ptipadnych krocich, jez budou ucinény, pokud jde o takovou Zadost, rozhodne Valné
shromazdéni Organizace spojenych narodu.

¢l.27

1. Tato Umluva vstoupi v platnost tficaty den po datu uloZeni dvacaté listiny o ratifikaci nebo pfistupu
u generalniho tajemnika Organizace spojenych narod.

2. Pro kazdy stat, ktery ratifikuje tuto Umluvu nebo k ni pfistoupi po uloZeni dvacaté listiny o ratifikaci
nebo pfistupu, vstoupi tato Umluva v platnost tficaty den po datu uloZeni jeho listiny o ratifikaci nebo
pfistupu.

¢l.28

1. Generalni tajemnik Organizace spojenych narod( bude pfijimat a rozesilat vsem statiim text
vyhrad, jeZ staty ucinily pfi ratifikaci nebo pfi pFistupu.

2. Vyhrada, jez neni slucitelna s predmétem a ucelem této Umluvy je nepfipustna.

3. Vyhrady mohou byt odvolany kdykoli nétou, zaslanou generdlnimu tajemnikovi Organizace
spojenych narodu, ktery o tom bude informovat vSechny staty. Tyto ndty nabudou ucinnosti dnem
jejich prijeti.



€l.29

1. Jakykoli spor mezi dvéma &i vice staty, smluvnimi stranami, pokud jde o vyklad nebo provadéni
této Umluvy, ktery nebude vyresen jednanim, bude na zadost jednoho z nich preddn arbitrazi. Jestlize
se strany do Sesti mésicl ode dne Zadosti o arbitraz nedohodnou o organizaci arbitraze, mize
kterakoli ze stran tento spor pfedat Mezinarodnimu soudnimu dvoru na zadkladé Zadosti podané v
souladu se Statutem soudniho dvora.

2. Kazdy stat, smluvni strana, mGze pfi podpisu nebo pfi ratifikaci této Umluvy nebo pfi pfistupu k ni
prohlasit, Ze se neciti byt vdzan odstavcem 1 tohoto ¢lanku. Ostatni staty, smluvni strany, nebudou
vazany odstavcem 1 tohoto ¢lanku ve vztahu ke kterémukoli statu, smluvni strané, ktery takovou
vyhradu udinil.

3. Kterykoli stat, smluvni strana, ktery ucinil vyhradu v souladu s odstavcem 2 tohoto ¢lanku, muze
takovou vyhradu kdykoli odvolat notifikaci generdinimu tajemnikovi Organizace spojenych narodd.

¢l.30

Tato Umluva, jejiz znéni v arabsting, ¢instiné, anglicting, francouzsting, rustiné a Spanélstiné maji
stejnou platnost, bude uloZena u generdlniho tajemnika Organizace spojenych narod.

Na dlkaz ¢ehoz nize podepsani, fadné k tomu opravnéni podepsali tuto umluvu.



